Umowa $wiadczenia
uslug w zakresie wychowania przedszkolnego

Zawarta W dniu .........cooiiiiiiie w Steszewie miedzy Gming Steszew

reprezentowang przez Bernadete Smelka, dyrektora Przedszkola w Steszewie

zamieszkatymi W ... UL

rodzicami/opiekunami Syna/COTKI  ........oouiiiiiiiiiiiii e

U S PESEL dziecKka......oouneeeee e,

§1
Przedszkole zobowiazuje si¢ do realizacji ustug w zakresie wychowania przedszkolnego
zgodnie z Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256
poz. 2572 z pbzniejszymi zmianami).

§2
1. Za $wiadczenie uslug wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych rodzce

(opiekunowie) ponosza odptatnos¢ na zasadach okreslonych w Uchwale

Nr XXIX/262/2013 Rady Miejskiej Gminy Steszew z dnia 5 wrzesnia 2013 r.

w sprawie okreslenia czasu bezplatnego pobytu dzieci w przedszkolu oraz opftat

za §wiadczenia udzielane przez przedszkola prowadzone przez Gming Stgszew.

2. Podstawa programowa realizowana jest w Przedszkolu w ciggu 5 godzin dzienne
(w godzinach okreslonych w Statucie Przedszkola).
3. Na odpfatno$¢ dzieci korzystajacych z calodziennego pobytu skladaja sig:

a) koszty zatrudnienia wychowawcow i opiekundéw prowadzacych zajecia w czasie
realizowania zaje¢ wykraczajacych poza podstawe programowg wychowania
przedszkolnego powyzej 5 godzin,

b) koszty zatrudnienia personelu kuchennego przygotowujacego posikki dla dzeci.

§3
Odplatno$¢ za wyzywienie dziecka w przedszkolu wynosi:
1. przy pobycie 5 godz. - 2,70 # ($niadanie pierwsze i $niadanie drugie)
2. przy pobycie 7 godz. - 6,30 7 (Sniadanie pierwsze, $niadanie drugie, obiad)
3. przy pobycie 9i10godz. - 7,50 7 ($niadanie pierwsze, Sniadanie drugie, obiad,
podwieczorek).
§4

Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci oplaty kosztow wyzywienia bez
zmiany umowy w formie pisemnej.

§5
1. Oplata, o ktorej mowa w § 3 podlega zwrotowi za kazdy dzien nieobecnosci,
w wysokosci odpowiedniej wielkosci dziennej stawki zywieniowej w formie odpisu
w kolejnym miesigcu.
2. Okres rozliczeniowy w Przedszkolu w Steszewie rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy
si¢ 30 czerwca.

§6
1. Odplatno$¢ za ustugi przedszkola platna jest z géry do 10 dnia kazdego miesiaca.



2. Platno$¢ nalezy regulowaé na konto banku GBS w Mosinie.
nr konta 70 9048 0007 2003 0013 7605 0001

§7

Za zwloke w uiszczeniu oplat przedszkole moze nalicza¢ odsetki ustawowe.

§8
Przedszkole moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia, w przypadku powtarzajacego sie,
nieterminowego regulowania naleznosci badz ich nie uiszczenia przez jeden okres platnosci.

§9
1. Przedszkole jest czynne w godz. od 6°° do 16%°.

2. Przedszkole prowadzi grug)y:
a)  5godzinne —od godz. 7*°do godz 12%° jod godz. 8% do godz. 13%
lub od godz. 12%° do godz. 16°° (w zalezmosci od godzin pracy oddzat)
b) 7 godzinne - od godz. 6°° do godz. 13%°
¢)  9godzinne - od godz. 6°°do godz. 15°°
d) 10 godzinne - od godz. 6*° do godz. 16%°

§10

1. Rodzic pokrywa koszty pobytu dziecka w przedszkolu zgodnie z iloscia godzin
zdeklarowang we wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola (5, 7, 9 lub 10 godzin).

2. Zdeklarowana ilo§¢ godzin pobytu obowigzuje w okresie wskazanym we wniosku
o przyjecie dziecka do przedszkola.

3. Kazda zmiana iloSci godzin pobytu dziecka wymaga udokumentowania sytuacji
losowej.

§11
1. W miesigcach letnich przedszkole pemli dyzur opiekunczy w lipcu i sierpniu oraz we
wszystkie dni roku wolne od zaje¢ dydaktycznych w szkole. Na te dni rodzic winien
wpisa¢ dziecko na liste. Informacja ta konieczna jest ze wzgledow zywieniowych.
2. Dyar wakacyjny odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ,Regulaminie przyje¢ na
dyzur letni”.
§12
Przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola moze by¢ dokonywane wylacznie przez
rodzicow (opiekunéw) lub odrgbnie upowaznione przez nie osoby.

§ 13
Zasady organizacji przedszkola oraz rekrutacji dzieci okresla Statut Przedszkola.

§ 14
Rozwigzanie umowy nastepuje w przypadku:
a) zakonczenia edukacji przedszkolnej dziecka, przez co rozumie si¢ nie zapisanie dziecka do
przedszkola na kolejny rok,
b) lub z miesieccznym wypowiedzeniem zlozonym przez rodzica w formie pisemnej
rezygnacji z Przedszkola na odrebnym druku.

Umowa ma moc obowigzujacg od 01.09.2015 .
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